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Типовые темы для контрольной работы: 

Тема 1. Планирование труда и заработной платы работников предприятия. 

Тема 2. Планирование показателей деятельности предприятия. 

Тема 3. Разработка системы планирования на предприятии. 

Тема 4. Кадровое планирование на предприятии. 

Тема 5. Планирование материально-технического обеспечения на предприятии. 

Тема 6. Планирование повышения эффективности деятельности предприятия.  

Тема 7. Финансовое планирование основных экономических показателей на предприятии. 

Тема 8. Планирование производственной программы предприятия. 

Тема 9. Планирование себестоимости продукции на предприятии. 

 

Типовые вопросы к экзамену: 

 

1. Сущность и необходимость планирования. 

2. Принципы планирования. 

3. Методы планирования. 

4. Технологии планирования: этапы и последовательность. 

5. Система планов и их классификация. 

6. Планирование в системе управления. 

7. Информационное обеспечение процесса планирования. 

8. Организация планирования на предприятии. 

9. Показатели планов и их классификация. 

10. Услуга как специфический товар. 

11. Спрос и предложение на рынке услуг. 

12. Особенности хозяйственной деятельности предприятий на рынке услуг. 

13. Классификация рисков. 

14. Прогнозирование рисков и потерь от их наступления. 

15. Меры по снижению рисков. 

16. Цели, задачи и методы разработки стратегических планов. 

17. Порядок разработки стратегического плана. 

18. Понятие, принципы, методы программно-целевого планирования. 

19. Порядок разработки комплексных целевых программ. 

20. Виды бизнес-планов и их характеристика. 

21. Этапы разработки бизнес-плана. 

22. Структура бизнес-плана. 

23. Реализация бизнес-плана. 

24. Основные процедуры планирования коммерческой деятельности. 

25. Показатели планирования коммерческой деятельности. 

26. Логика обоснования плана коммерческой деятельности предприятия. 
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27. Определение цели развития коммерческой деятельности. 

28. Прогнозирование показателей коммерческой деятельности. 

29. Разработка концепции коммерческой деятельности. 

30. Понятие о плановых нормативах и нормах. 

31. Классификация и характеристика нормативов и норм. 

32. Трудовые нормативы, их виды и назначение. 

33. Материальные нормативы, их виды и применение. 

34. Методы разработки плановых нормативов и норм. 

35. Механизм взаимодействия нормативов и плановых показателей. 

36. Сущность сетевого планирования. 

37. Построение сетевых моделей. 

38. Расчет плановых параметров сетевых графиков. 

39. Анализ и оптимизация сетевых планов. 

40. Планирование производственной мощности предприятия. 

41. Налоговое планирование. 

42. Тактическое планирование. 

43. Оценка конкурентных позиций предприятия. 

44. Планирование конкурентоспособности предприятия. 

45. Разделы и показатели плана по труду и заработной плате. 

46. Численность и квалификационный состав работников. 

47. План по мотивации и стимулированию труда. 

48. План по расходам на оплату труда. 

49. План по развитию персонала. 

50. План социально-культурного развития коллектива. 

51. Классификация затрат. 

52. Порядок планирования затрат. 

53. Планирование амортизационных отчислений. 

54. Планирование налоговых выплат. 

55. Сущность и основные принципы финансового планирования. 

56. Основные виды планов в финансовом планировании и порядок их расчета. 

57. План по объему деятельности. 

58. Баланс доходов и расходов. 

59. План денежных поступлений и выплат. 

60. Баланс активов и пассивов. 

61. План по источникам и использованию инвестиционных ресурсов. 

62. Сводный финансовый план. 

63. Понятие бюджетирования и его назначение. 

64. Система внутрифирменных бюджетов. 

65. Бюджетное планирование. 

66. Сущность и место контроллинга в системе планирования. 

67. Контроль: виды и функции. 

68. Эффективность плановых расчетов. 

69. Организация выполнения планов. 

70. Планирование производительности труда. 

71. Планирование снижения трудоемкости продукции. 

72. Составление сметы затрат на производство. 

73. Планирование и регулирование рыночных цен. 

74. Планирование прибыли на предприятии. 

75. Распределение плановой прибыли. 

76. Планирование рентабельности производства. 

77. Виды и системы оперативного планирования. 

78. Разработка оперативных планов производства. 

79. Оперативный учет и контроль производства. 

80. Выбор критериев экономической эффективности. 

81. Применение компьютерной техники в планировании. 

82. Анализ и оценка качества планов. 



 

83. Совершенствование системы планирования.  

84. Состав плана капитальных вложений.  


