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Типовые задания и вопросы для контрольных работ 

 

Тематика для контрольной работы: 

1. Эффективность управленческих решений и её составляющие. 

2. Определения и характеристика эффективности, результативности и интенсивности 

в теории принятия решений. 

3. Сущность «организационной эффективности управленческого решения».  

4. Сущность «социальной эффективности управленческого решения».  

5. Сущность «технологической эффективности управленческого решения».  

 

Пример практического задания в виде схем для контрольной работы: 

1. Составьте схему «Методы планирования, организации и контроля реализации 

управленческих решений». 

 

Пример практического задания в виде таблицы для контрольной работы: 

1. Составьте сравнительную таблицу «Анализ этапов практической реализации методов 

принятия управленческих решений». 

Критерий сравнения Метод 1 Метод 2 Метод 3 

    

    

    

    

 

Типовые вопросы к экзамену: 
 

1. Понятие среды принятия управленческих решений.  

2. Сущность концепции определенности (среды принятия решения). 

3. Сущность концепции неопределенности. 

4. Методы выбора альтернатив в условиях определенности.  

5. Методы выбора альтернатив в условиях риска.  

6. Методы выбора альтернатив в условиях неопределенности  

7. Экспертные методы: сущность и возможности применения. 

8. Методы планирования реализации управленческих решений  

9. Назначение методов планирования реализации управленческих решений.  
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10. Правила построения матрицы распределения ответственности.  

11. Сущность сетевого моделирования.  

12. Методы построения сетевых матриц. 

13. Информационная таблица реализации решений. 

14. Методы организации выполнения решений.  

15. Методы контроля выполнения решений.  

16. Эффективность управленческих решений и её составляющие. 

17. Определения и характеристика эффективности, результативности и 

интенсивности в теории принятия решений. 

18. Сущность «организационной эффективности управленческого решения».  

19. Сущность «социальной эффективности управленческого решения».  

20. Сущность «технологической эффективности управленческого решения».  

21. Сущность «психологической эффективности управленческого решения».  

22. Сущность «правовой эффективности управленческого решения». 

23. Методы оценки экономической эффективности принятия и реализации 

управленческих решений (традиционные подходы)  

24. Методы оценки экономической эффективности принятия и реализации 

управленческих решений на основе концепции ценностно - ориентированного 

управления (концепцииVBM)  

25. Ответственность в системе принятия и реализации управленческих решений.  


